Die Stadt Gudensberg sucht zum 01.04.2025 eine

IHRE AUFGABEN

Wahrnehmung und Gewahrleistung der
Verkehrssicherheit und Wahrung der
Betriebssicherheit

Beaufsichtigung des Badebetriebs

Betreuung der Badegdste

Uberwachung und Betreuung der technischen Anlagen
Uberpriifung der Badewasserqualitit und Einhaltung
der hygienischen Standards

Durchfiihrung von Reinigungs- und Pflegearbeiten

UNSERE ANFORDERUNGEN

Abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten fiir
Baderbetriebe oder eine vergleichbare Qualifikation
Gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Badertechnik
Bereitschaft im Schichtdienst, an Wochenenden und
an Feiertagen zu arbeiten und im Bedarfsfall
Uberstunden zu leisten

Selbststandiges, eigenverantwortliches und
verantwortungsbewusstes Arbeiten mit
handwerklichem Geschick

Aktueller Nachweis von Kenntnissen in der Ersten Hilfe
und Fahigkeit zur Menschenrettung

Eigeninitiative, Flexibilitat, Einsatzbereitschaft, hohe
Sozialkompetenz und Teamfahigkeit

Fachkraft fir Baderbetriebe (m/w/d)

WIR BIETEN

e Eine unbefristete Vollzeitstelle, Teilzeit ist moglich

e Tarifgerechte Eingruppierung

e Eine vielseitige, verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tatigkeit

e Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und
Zusatzrente

e Betriebliche Gesundheitsforderung (bikeleasing)

e Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
in einer teamorientierten, modernen Einrichtung

e Perspektive auf die Ubernahme der Betriebsleitung

e  Weiterbildungsmaoglichkeit zum Meister fiir
Baderbetriebe

BEWERBUNGEN

Ilhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum
15.01.2025 an den Magistrat der Stadt Gudensberg, Kasseler
Str. 2, 34281 Gudensberg. Bitte verwenden Sie fiir die
Versendung einer digitalen Bewerbung nur PDF-Dokumente
an bewerbung@stadt-gudensberg.de unter Angabe der
Referenz-Nr. P241111-10001.

INFORMATIONEN

Flr weitere Informationen steht lhnen Frau Sandra Kraus (Tel.
05603 933139) gern zur Verfligung.

Bewerbungen grundsatzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellte/r im Sinne des §2 Abs. 3 SGB IX werden bei
vergleichbarer Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.



